
UBND THÀNH PHỐ HẢI PHÒNG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

BAN QUẢN LÝ KHU KINH TẾ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:             /KH-BQL Hải Phòng, ngày        tháng 5 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Triển khai thực hiện Quyết định số 1380/QĐ-UBND ngày 09/4/2026 của  

Uỷ ban nhân dân thành phố về việc phê duyệt Đề án  

“Hải Phòng – Thành phố Đổi mới sáng tạo” 

 

Căn cứ Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về 

đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc 

gia; 

Quyết định số 1380/QĐ-UBND ngày 09/4/2026 của Uỷ ban nhân dân 

thành phố về việc phê duyệt Đề án “Hải Phòng - Thành phố Đổi mới sáng tạo” 

(Cụ thể hóa Mô hình Thành phố đổi mới sáng tạo trong thực hiện Đề án 04- 

ĐA/TU và Nghị quyết số 05/NQ-TU về “Xây dựng Chủ nghĩa xã hội gắn với 

con người Xã hội chủ nghĩa tại thành phố Hải Phòng”);  

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng (Ban Quản lý) ban hành Kế hoạch 

Triển khai thực hiện Quyết định số 1380/QĐ-UBND ngày 09/4/2026 của  Uỷ 

ban nhân dân thành phố về việc phê duyệt Đề án “Hải Phòng – Thành phố Đổi 

mới sáng tạo” (sau đây gọi tắt là Kế hoạch), với những nội dung như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

Xây dựng và hoàn thiện một hệ sinh thái thuận lợi, toàn diện nhằm tạo 

dựng môi trường và các điều kiện tối ưu để Hải Phòng vươn lên trở thành Thành 

phố Đổi mới sáng tạo (ĐMST) và khởi nghiệp sáng tạo (KNST) hàng đầu. 

Trong đó, chú trọng thúc đẩy mạnh mẽ hoạt động nghiên cứu, chuyển giao và 

ứng dụng khoa học – công nghệ vào thực tiễn sản xuất, kinh doanh, đặc biệt tại 

các doanh nghiệp trong khu công nghiệp (KCN), khu kinh tế (KKT) và khu 

thương mại tự do (KTMTD). 

Đồng thời, các hoạt động đổi mới sáng tạo và khởi nghiệp sáng tạo được 

khuyến khích, hỗ trợ phát triển một cách sâu rộng, hiệu quả và bền vững, trở 

thành động lực cốt lõi thúc đẩy tăng trưởng kinh tế - xã hội nhanh, ổn định và 

lâu dài. Qua đó, tạo nền tảng vững chắc để đưa Hải Phòng phát triển thành một 

đô thị công nghiệp hiện đại, thông minh, thân thiện với môi trường, có năng lực 

cạnh tranh cao và đạt tầm vóc của các thành phố tiên tiến trong khu vực Đông 

Nam Á. 

2. Yêu cầu  
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- Chủ trì tham mưu, đề xuất và tổ chức thực hiện các cơ chế, chính sách 

ưu đãi, hỗ trợ doanh nghiệp trong KCN, KKT, KTMTD thúc đẩy hoạt động đổi 

mới sáng tạo (ĐMST) và khởi nghiệp sáng tạo (KNST). 

- Tạo dựng môi trường đầu tư thuận lợi trong các khu để thu hút doanh 

nghiệp công nghệ cao, doanh nghiệp đổi mới sáng tạo. 

- Tăng cường hỗ trợ doanh nghiệp trong KCN, KKT, KTMTD triển khai 

nghiên cứu, ứng dụng, chuyển giao khoa học – công nghệ; thúc đẩy hình thành 

các trung tâm R&D, đổi mới sáng tạo trong doanh nghiệp. 

- Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, cung cấp dịch vụ công nhanh 

chóng, minh bạch, tạo điều kiện thuận lợi cho hoạt động sản xuất kinh doanh và 

đổi mới sáng tạo. 

- Kết nối doanh nghiệp với các viện nghiên cứu, trường đại học, tổ chức 

khoa học – công nghệ; thúc đẩy hợp tác trong nước và quốc tế về ĐMST và 

KNST. 

- Theo dõi, đánh giá và kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho doanh 

nghiệp, bảo đảm môi trường phát triển ổn định, bền vững. 

II. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP 

1. Phối hợp với Sở Khoa học và Công nghệ thúc đẩy, thu hút đầu tư 

các ngành, lĩnh vực công nghệ cao, các trung tâm nghiên cứu, các cơ sở 

ươm tạ 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư 

- Đơn vị phối hợp: Phòng Quy hoạch và Xây dựng; Phòng Doanh nghiệp 

và Giám sát đầu tư; Phòng Tài nguyên và Môi trường; Văn phòng Ban Quản lý. 

- Nội dung:  

Phòng Quản lý Đầu tư xây dựng danh mục dự án thu hút đầu tư vào các 

ngành, lĩnh vực công nghệ cao, trung tâm nghiên cứu (R&D), cơ sở ươm tạo; tổ 

chức xúc tiến, làm việc với nhà đầu tư. 

Phòng Quy hoạch và Xây dựng rà soát, bố trí quỹ đất, định hướng quy 

hoạch và hạ tầng kỹ thuật phù hợp để phát triển các dự án công nghệ cao. 

Phòng Doanh nghiệp và Giám sát đầu tư phối hợp hỗ trợ doanh nghiệp 

trong quá trình tiếp cận, triển khai dự án; kết nối với các nguồn lực phục vụ hoạt 

động nghiên cứu và đổi mới sáng tạo. 

Phòng Tài nguyên và Môi trường hướng dẫn, thẩm định và giải quyết các 

thủ tục liên quan đến đất đai, môi trường theo quy định. 

2. Tổ chức các hoạt động xúc tiến đầu tư trong và ngoài nước để 

quảng bá, mời gọi các doanh nghiệp, nhà đầu tư nghiên cứu, khảo sát các 

cơ hội đầu tư trong lĩnh vực hạ tầng ĐMST, trung tâm ĐMST, trung tâm 

nghiên cứu 
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- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư 

- Đơn vị phối hợp: Phòng Quy hoạch và Xây dựng; Phòng Doanh nghiệp 

và Giám sát đầu tư; Phòng Tài nguyên và Môi trường; Văn phòng Ban Quản lý. 

- Nội dung:  

Phòng Quản lý Đầu tư chủ trì xây dựng kế hoạch, chương trình xúc tiến 

đầu tư trong và ngoài nước; tổ chức các hội nghị, hội thảo, diễn đàn nhằm quảng 

bá tiềm năng, lợi thế và cơ hội đầu tư vào hạ tầng ĐMST, trung tâm ĐMST, 

trung tâm nghiên cứu. 

Chủ động tiếp cận, làm việc, mời gọi các doanh nghiệp, tập đoàn, nhà đầu 

tư trong và ngoài nước đến nghiên cứu, khảo sát cơ hội đầu tư tại các KCN, 

KKT, KTMTD. 

Phòng Quy hoạch và Xây dựng phối hợp cung cấp thông tin về quy 

hoạch, quỹ đất, hạ tầng kỹ thuật phục vụ hoạt động xúc tiến đầu tư. 

Phòng Doanh nghiệp và Giám sát đầu tư phối hợp hỗ trợ kết nối doanh 

nghiệp, nhà đầu tư trong quá trình khảo sát, tìm hiểu cơ hội đầu tư. 

Phòng Tài nguyên và Môi trường phối hợp cung cấp thông tin, hướng dẫn 

các quy định liên quan đến đất đai, môi trường. 

Văn phòng Ban phối hợp truyền thông, tổng hợp, theo dõi và tổng hợp 

báo cáo kết quả các hoạt động xúc tiến đầu tư. 

3. Tận dụng quan hệ với các đối tác trong và ngoài nước để hỗ trợ kết 

nối phát triển mạng lưới ĐMST của thành phố Hải Phòng 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư 

- Đơn vị phối hợp: Phòng Quy hoạch và Xây dựng; Phòng Doanh nghiệp 

và Giám sát đầu tư. 

- Nội dung:  

Phòng Quản lý Đầu tư chủ trì rà soát, khai thác và mở rộng quan hệ với 

các đối tác trong và ngoài nước (tổ chức, hiệp hội, doanh nghiệp, nhà đầu tư) 

nhằm thúc đẩy hợp tác, kết nối phát triển mạng lưới ĐMST của thành phố. 

Chủ động thiết lập, duy trì kênh hợp tác, trao đổi thông tin, chia sẻ kinh 

nghiệm, thu hút nguồn lực về công nghệ, tri thức và đầu tư phục vụ phát triển hệ 

sinh thái ĐMST. 

Phòng Doanh nghiệp và Giám sát đầu tư phối hợp kết nối doanh nghiệp 

trong KCN, KKT, KTMTD với các đối tác, mạng lưới ĐMST; hỗ trợ tham gia 

các chương trình hợp tác, đổi mới công nghệ. 

Phòng Quy hoạch và Xây dựng phối hợp cung cấp thông tin về định 

hướng phát triển không gian, hạ tầng phục vụ các hoạt động hợp tác ĐMST. 

4. Vận động, khuyến khích các tập đoàn doanh nghiệp lớn liên kết 

hoặc tự thành lập Quỹ đầu tư cho KNST, ĐMST 
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- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư 

- Đơn vị phối hợp: Phòng Quy hoạch và Xây dựng; Phòng Doanh nghiệp 

và Giám sát đầu tư; Văn phòng Ban Quản lý. 

- Nội dung:  

Phòng Quản lý Đầu tư chủ trì nghiên cứu, tham mưu cơ chế, chính sách 

khuyến khích các tập đoàn, doanh nghiệp lớn tham gia thành lập hoặc liên kết 

thành lập Quỹ đầu tư cho khởi nghiệp sáng tạo (KNST), đổi mới sáng tạo 

(ĐMST). 

Chủ động tiếp cận, vận động, làm việc với các tập đoàn, doanh nghiệp 

trong KCN, KKT, KTMTD để thúc đẩy hình thành các quỹ đầu tư, mạng lưới 

nhà đầu tư cho KNST, ĐMST. 

Phòng Doanh nghiệp và Giám sát đầu tư phối hợp kết nối doanh nghiệp, 

hỗ trợ cung cấp thông tin, nhu cầu đầu tư, đổi mới sáng tạo; thúc đẩy sự tham 

gia của doanh nghiệp vào hệ sinh thái KNST, ĐMST. 

Phòng Quy hoạch và Xây dựng phối hợp cung cấp thông tin định hướng 

phát triển hạ tầng, không gian phục vụ hoạt động đầu tư, đổi mới sáng tạo. 

Văn phòng Ban tổng hợp, theo dõi, đôn đốc; phối hợp tổ chức các hoạt 

động hội nghị, hội thảo, kết nối đầu tư và báo cáo kết quả thực hiện.. 

III. KINH PHÍ THỰC HIỆN  

Kinh phí thực hiện các nhiệm vụ của Kế hoạch này được bảo đảm từ 

nguồn ngân sách nhà nước; Huy động từ các nguồn tài trợ, đóng góp, xã hội hóa 

của các tổ chức, doanh nghiệp và các nguồn vốn hợp pháp khác (nếu có). 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Văn phòng Ban Quản lý 

- Chủ trì đôn đốc, phối hợp với các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp 

trực thuộc Ban Quản lý triển khai Kế hoạch; tổng hợp, báo cáo, đinh kỳ, đột 

xuất khi có yêu cầu. 

- Chỉ đạo các phòng, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Ban Quản lý triển khai 

các nội dung tại Kế hoạch đến toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và người 

lao động. 

2. Các phòng chuyên môn, đơn vị sự nghiệp thuộc Ban Quản lý 

- Phổ biến và chỉ đạo triển khai Kế hoạch này đến từng cán bộ, công chức, 

người lao động của đơn vị để thực hiện đạt chất lượng và tiến độ đề ra. 

- Trung tâm Xúc tiến đầu tư – Việc làm – Hỗ trợ doanh nghiệp Hải Phòng 

chủ động cập nhập đưa tin của Kế hoạch lên Cổng thông tin điện tử và fanpage 

của Ban Quản lý. 

- Chủ động gửi báo cáo kết quả thực hiện về Văn phòng Ban Quản lý tổng 

hợp, báo cáo Lãnh đạo Ban. 
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Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng yêu cầu các phòng, đơn vị sự nghiệp 

thuộc Ban Quản lý nghiêm túc triển khai thực hiện đầy đủ các nội dung của Kế 

hoạch./. 

Nơi nhận: 
- UBND TP (để b/c); 

- VP UBND TP; 

- Sở KH&CN; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc; 

- Cổng TTĐT Heza; 

- Lưu: VP/BQL. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 
Nguyễn Văn Chuẩn 
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