
 

BÁO CÁO 

Tự đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2023  

 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH  

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng (Ban Quản lý) được thành lập theo 

Quyết định số 1329/QĐ-TTg ngày 19/9/2008 của Thủ tướng Chính phủ; Ngày 

21/06/2023 Ủy ban nhân dân thành phố ban hành Quyết định số 17/QĐ- UBND 

Quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Ban Quản lý 

Khu kinh tế Hải Phòng: thực hiện chức năng quản lý nhà nước trực tiếp đối với 

Khu kinh tế Đình Vũ- Cát Hải (KKT), các Khu công nghiệp (KCN) trên địa bàn 

thành phố; quản lý và thực hiện chức năng cung ứng dịch vụ hành chính công và 

dịch vụ hỗ trợ khác liên quan đến hoạt động đầu tư và sản xuất - kinh doanh cho 

các nhà đầu tư trong KKT và các KCN theo quy định của pháp luật. 

II. ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC PCTN  

1. Đánh giá việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác PCTN; việc xây dựng và 

hoàn thiện chính sách, pháp luật về PCTN:  

- Ban Quản lý đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các phòng, đơn vị thực hiện 

theo Chương trình hành động số 05- CTr/TU ngày 30/3/2016 của Ban Thường vụ 

Thành ủy về việc thực hiện Chỉ thị 50-CT/TW ngày 07/12/2015 của Bộ Chính trị 

về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phát hiện, xử lý vụ việc, 

vụ án tham nhũng”; Công văn số 245-CV/TU ngày 18/07/2021 về việc thực hiện 

Kết luận số 05-KL/TW ngày 03/6/2021 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tiếp 

tục thực hiện Chỉ thị số 50- CT/TW ngày 07/12/2015 của Bộ Chính trị. 

- Lãnh đạo Ban đã thực hiện việc quán triệt, thực hiện công tác phòng 

chống tham nhũng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII, khóa XIII) 

về công tác xây dựng Đảng đến các cán bộ, công chức, viên chức, người lao động 

tại Ban Quản lý. 

- Ban hành Kế hoạch số 834/KH-BQL ngày 03/3/2023 kế hoạch phòng, 

chống tham nhũng, tiêu cực tại Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng; Kế hoạch số 

1784/KH-BQL ngày 20/4/2023 kế hoạch kiểm tra công tác phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực tại các phòng, đơn vị sự nghiệp năm 2023; Thông báo số 
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4527/TB-BQL ngày 13/9/2023 thông báo lịch kiểm tra công tác phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực năm 2023; Thông báo số 4888/TB-BQL ngày 05/10/2023 

Thông báo kết quả kiểm tra công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 

2023. 

- Đánh giá việc tổ chức thực hiện. 

+ Ban Quản lý đã tham gia đầy đủ ý kiến vào các văn bản Quy phạm pháp 

luật về phòng, chống tham nhũng. 

+ Công tác tiếp công dân đã được Ban Quản lý thực hiện theo nội quy, quy 

chế và lịch tiếp công dân định kỳ.  

+ Ban Thanh tra nhân dân của Ban Quản lý hoạt động thường xuyên, liên 

tục, tổ chức họp, đánh giá theo đúng thời gian quy định.  

+ Tổ kiểm soát thủ tục hành chính Ban Quản lý tiếp tục tiến hành rà soát, 

bổ sung, cập nhật bộ thủ tục hành chính của Ban Quản lý theo căn cứ pháp lý hiện 

hành cho phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức mới của 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng. Xây dựng lại quy trình ISO 9001:2015, đảm 

bảo việc thực hiện thủ tục hành chính công khai, minh bạch, hiệu quả.  

+ Thực hiện đẩy mạnh cải cách TTHC, phấn đấu rút ngắn quy trình xử lý, 

giảm số lượng và đơn giản hóa nội dung hồ sơ, giảm thời gian và chi phí thực 

hiện TTHC, đảm bảo công khai, minh bạch và đúng quy định về thời gian. Tất cả 

hồ sơ của doanh nghiệp khi phải sửa đổi, bổ sung thì doanh nghiệp chỉ cần bổ 

sung một lần duy nhất.  

+ Thực hiện có hiệu quả việc luân chuyển, chuyển đổi vị trị công tác của 

cán bộ, công chức các phòng chuyên môn theo quy định.  

+ Các phòng chuyên môn tiếp nhận các kiến nghị của doanh nghiệp và thực 

hiện hướng dẫn trực tiếp hoặc hướng dẫn tra cứu thông tin liên quan trên mục Hỏi 

- Đáp của Cổng TTĐT Ban Quản lý 

Tự đánh giá đạt : 20/20 điểm  

2. Đánh giá việc thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng:  

2.1. Công tác phòng ngừa tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị 

khu vực Nhà nước:  

- Kết quả thực hiện công khai, minh bạch theo quy định của Luật PCTN 

2018 - Kết quả thực hiện cải cách hành chính (PAR năm 2023)  

+ Ban quản lý Khu Kinh tế Hải Phòng đã thực hiện xây dựng dự toán chi 

ngân sách sát với thực tế trình các cấp theo quy định.  
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+ Chi tiêu đúng Quy chế chi tiêu nội bộ theo Quyết định số 50/QĐ-BQL 

ngày 06/01/2023 của Ban Quản lý về việc ban hành Quy chế chi tiêu nội bộ và 

quản lý, sử dụng tài sản công của Ban Quản lý, chế độ chính sách đối với các 

khoản lương, phụ cấp công tác phí, BHXH, BHYT, BHTN chi phí công tác, các 

chế độ ốm đau thai sản cho CBCC và các khoản chi khác phục vụ cho hoạt động 

của Ban quản lý trên tinh thần tiết kiệm, ưu tiên các khoản chi cho con người hạn 

chế tối đa chi tiếp khách, hội họp... 

+ Thực hiện theo quy định việc quản lý sử dụng tài sản công đối với việc 

mua sắm, sửa chữa tài sản cố định; quản lý các trang thiết bị của cơ quan và các 

phòng chuyên môn theo quy định.  

+ Thực hiện nghiêm túc Quyết định của Ủy ban nhân dân thành phố Hải 

Phòng về thực hiện chương trình hành động thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.  

+ Thường xuyên quán triệt, phổ biến, tuyên truyền đến các phòng để từng 

cá nhân nêu cao tinh thần trách nhiệm tiết kiệm điện, nước, vật tư văn phòng 

phẩm tại phòng làm việc của mình.  

+ Về cải cách hành chính:  

Công tác cải cách hành chính được tập trung triển khai thực hiện với mục 

tiêu phát triển con người, đội ngũ là trọng tâm, xây dựng bộ máy kiến tạo, tinh 

gọn, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, lấy doanh nghiệp là đối tượng 

phục vụ; từ đó, doanh nghiệp trên địa bàn được tạo điều kiện tối đa phát triển sản 

xuất, kinh doanh, môi trường đầu tư kinh doanh ngày càng được cải thiện, thông 

thoáng, an toàn, minh bạch, góp phần tích cực đưa Hải Phòng trở thành điểm đến 

tiềm năng, tin cậy đối với các nhà đầu tư, vị thế, tầm ảnh hưởng của thành phố 

ngày càng được nâng cao. 

Năm 2023, công tác cải cách hành chính của Ban Quản lý được cải thiện 

rõ rệt và đạt vị trí thứ 6/20 Sở, ngành thành phố. 

- Kết quả thực hiện chuyển đổi số cấp tỉnh (DTI năm 2023)  

Ban Quản lý đang vận hành hiệu quả các phần mềm sau: 

(i) Hệ thống phần mềm Văn phòng điện tử (HpNet) trong việc nhận, gửi 

văn bản. 

(ii) Hệ thống Một cửa điện tử - Dịch vụ công trực tuyến thành phố với việc 

tiếp nhận, giải quyết các thủ tục hành chính. 

(iii) Hệ thống quản trị và điều hành điện tử tích hợp (eHeza) trong việc 

tương tác đầy đủ các lĩnh vực chuyên ngành giữa doanh nghiệp và Ban Quản lý. 
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(iv) Hệ thống họp trực tuyến với các doanh nghiệp. 

(v) Hệ thống ứng dụng kết nối việc làm trong các KCN, KKT trên địa bàn 

thành phố. 

(vi) Vận hành Hệ thống phần mềm quản trị & điều hành điện tử tích hợp 

(eHeza): năm 2023 số hoá được: 5.000 bộ hồ sơ/5 lĩnh vực với gần 70.000 trang 

tài liệu. Gần 500 doanh nghiệp sử dụng tài khoản eHeza tương tác với Ban Quản 

lý, đạt 83,3% tổng số doanh nghiệp được cấp tài khoản (650 doanh nghiệp). Đang 

triển khai thực hiện nhiệm vụ tại Quyết định số 2980/QĐ-UBND ngày 

02/10/2023 về xây dựng dữ liệu dùng chung, tích hợp lên hệ thống phần mềm 

điện tử eHeza; xây dựng ứng dụng eHeza sử dụng trên điện thoại thông minh. 

- Kết quả thực hiện kiểm soát xung đột lợi ích (XĐLI)  

Ban Quản lý đã ban hành kế hoạch số 932/KH-BQL ngày 08/3/2023 kế 

hoạch rà soát xung đột lợi ích, đồng thời thực hiện việc kiểm soát xung đột lợi 

ích theo quy định. Trong năm 2023 không xảy ra xung đột lợi ích. 

- Kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức, viên 

chức và Kết quả thực hiện quy tắc ứng xử  

Ban Quản lý đã ban hành Kế hoạch số 1514/KH-BQL ngày 07/4/2023 Kế 

hoạch thực hiện định kỳ chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức, viên chức 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng năm 2023. Theo đó Ban Quản lý đã thực 

hiện chuyển đổi vị trí định kỳ theo đúng quy định và báo cáo kết quả thực hiện 

thông qua Báo cáo số 6163/BQL-VP ngày 22/11/2023 V/v báo cáo kết quả chuyển 

đổi vị trí công tác đối với cán bộ, công chức, viên chức.  

- Kết quả thực hiện kiểm soát tài sản, thu nhập (TSTN)  

Ban Quản lý đã thực hiện việc kê khai tài hàng năm và lần đầu đầy đủ theo 

Văn bản số 5914/BQL ngày 11/12/2023 phê duyệt danh sách đối tượng kê khai 

tài sản, thu nhập năm 2023. Việc công khai bản kê khai tài sản thu nhập đã được 

thực hiện theo quy định. 

- Kết quả thực hiện Chỉ thị 10/TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính 

phủ về việc tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây 

phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc (Chỉ thị 10)  

Ban Quản lý đã thực hiện việc ký cam kết không gây phiền hà, sách nhiễu 

tại Văn bản số 20/BQL-VP ngày 04/01/2023 về việc triển khai thực hiện cam kết 

không gây phiền hà, sách nhiễu, tiêu cực trong thực hiện nhiệm vụ, công vụ; thực 

hiện dán công khai bản ký cam kết theo quy định tại Thông báo số 584/TB/VP 



5 

 

ngày 17/02/2023 về việc dán công khai Bản ký cam kết không gây phiền hà, sách 

nhiễu, tiêu cực của cán bộ, công chức trong thực hiện nhiệm vụ, công vụ. 

Tự đánh giá đạt : 27/27 điểm  

2.2. Công tác phòng ngừa tham nhũng trong doanh nghiệp, tổ chức khu 

vực ngoài Nhà nước  

Ban Quản lý đã Kế hoạch số 834/KH-BQL ngày 03/3/2023 về công tác 

phòng chống tham nhũng, tiêu cực năm 2023. Theo đó, công tác phòng chống 

tham nhũng tiêu cực trong các doanh nghiệp trong khu công nghiệp, khu kinh tế 

được chú trọng và giao Văn phòng Ban Quản lý chủ trì theo dõi, kịp thời phát 

hiện, báo cáo lãnh đạo Ban các hành vi tham nhũng trong doanh nghiệp theo quy 

định. Trong năm không phát hiện có hành vi tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 3/3 điểm  

3. Đánh giá việc phát hiện và xử lý tham nhũng:  

3.1. Đánh giá việc phát hiện hành vi tham nhũng:  

Năm 2023, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng không phát hiện hành vi 

tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 12/12 điểm  

3.2. Đánh giá việc xử lý tham nhũng:  

Năm 2023, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng không phát hiện hành vi 

tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 20/20 điểm  

3.3. Đánh giá kết quả xử lý hành vi khác vi phạm pháp luật về PCTN:  

Năm 2023, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng không phát hiện hành vi 

tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 8/8 điểm  

4. Đánh giá việc thu hồi tài sản tham nhũng:  

4.1. Đánh giá kết quả thu hồi tiền, tài sản tham nhũng qua công tác kiểm 

tra, giám sát, thanh tra, giải quyết đơn tố cáo, phản ánh:  

Năm 2023, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng không phát hiện hành vi 

tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 5/5 điểm  
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4.2. Đánh giá kết quả thu hồi tiền, tài sản tham nhũng qua công tác điều 

tra, truy tố, xét xử, thi hành án:  

Năm 2023, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng không phát hiện hành vi 

tham nhũng. 

Tự đánh giá đạt : 5/5 điểm  

5. Điểm tự đánh giá công tác PCTN năm 2023:  

Căn cứ Bộ chỉ số đánh giá công tác PCTN cấp tỉnh năm 2023 và tài liệu 

hướng dẫn do Thanh tra Chính phủ ban hành, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng 

tự chấm điểm đạt: 100 điểm/100.  

III. TỰ ĐÁNH GIÁ VỀ THỰC HIỆN CÔNG TÁC PCTN NĂM 2023 

- Năm 2023, Ban Quản lý đã coi trọng tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của 

lãnh đạo Ban Quản lý Khu kinh tế, các doanh nghiệp trong KCN, KKT đối với 

công tác 5 phòng chống tham nhũng. Thực hiện tốt việc tuyên truyền, phổ biến 

các văn bản luật về PCTN, thực hành tiết kiệm tới toàn thể cán bộ, đảng viên, 

công chức, viên chức, người lao động và các doanh nghiệp trong KCN, KKT để 

nâng cao nhận thức về PCTN. Triển khai xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác 

phòng, chống tham nhũng của năm.  

- Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng tiếp tục tăng cường đồng bộ công 

tác quản lý nhà nước đối với các KCN, KKT; chỉ đạo, khắc phục những tồn tại, 

hạn chế từ trước của các doanh nghiệp trong KCN, KKT, nâng cao hiệu quả công 

tác quản lý nhà nước đối với các KCN, KKT trên địa bàn thành phố.  

- Tiếp tục phối hợp với các cơ quan chức năng tăng cường công tác phòng 

ngừa tội phạm; quản lý, đảm bảo an ninh trật tự tại địa phương, các khu vực có 

nhiều lao động thuê nhà trọ quanh các KCN, KKT, kiên quyết đấu tranh với các 

tệ nạn xã hội và vi phạm pháp luật trong cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, tạo môi 

trường đầu tư hấp dẫn nhà đầu tư và đảm bảo an toàn cho người lao động làm 

việc trong các KCN, KKT.  

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT CÁC GIẢI PHÁP  

- Thực hiện đầy đủ Quy chế dân chủ cơ sở tại cơ quan, doanh nghiệp, tăng 

cường phát huy vai trò của Ban Thanh tra nhân dân tại cơ quan Ban Quản lý.  

- Thực hiện nghiêm kỷ luật công vụ, công chức, viên chức, người lao động 

trong công tác; đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính.  

- Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của lãnh đạo Ban Quản lý Khu kinh tế, 

các doanh nghiệp trong KCN, KKT đối với công tác phòng chống tham nhũng, 



7 

 

tiếp tục thực hiện tốt việc tuyên truyền, phổ biến các văn bản luật về PCTN, thực 

hành tiết kiệm, chống lãng phí trong toàn thể cán bộ, nhân viên, đảng viên và các 

doanh nghiệp trong KCN, KKT, nâng cao nhận thức về PCTN. Triển khai thực 

hiện các nhiệm vụ được nêu trong Kế hoạch thực hiện công tác phòng, chống 

tham nhũng năm 2023.  

- Tăng cường trách nhiệm nêu gương của người đứng đầu trong thực hiện 

phòng chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm.  

-  Tập trung chỉ đạo, xử lý dứt điểm một số tồn tại, hạn chế từ trước của 

các doanh nghiệp trong KCN, KKT.  

- Phối hợp với các cơ quan chức năng tăng cường phòng ngừa tội phạm; 

quản lý, đảm bảo an ninh trật tự tại địa phương, các khu vực có nhiều lao động 

thuê nhà trọ quanh KCN, KKT, kiên quyết đấu tranh với các tệ nạn xã hội và vi 

phạm pháp luật trong cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, tạo môi trường đầu tư ngày 

càng thông thương, minh bạch, hấp dẫn hơn đối với nhà đầu tư và đảm bảo an 

toàn cho lao động trong các KCN, KKT. 

- Đẩy mạnh xây dựng văn hoá công sở liêm chính, cởi mở, cầu thị, công 

khai, minh bạch góp phần phòng ngừa, ngăn chặn tham nhũng, tiêu cực trong cơ 

quan, đơn vị, doanh nghiệp. 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng trân trọng báo cáo./. 

Nơi nhận: 

- UBND TP (để b/c); 

- Thanh tra TP; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Lưu: VT, VP/BQL. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Bùi Ngọc Hải 
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