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KẾ HOẠCH 

Tổ chức Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng năm 2024 

 

 Thực hiện Kế hoạch số 5106/KH-BCĐTƯ ngày 28/11/2023 của Ban chỉ 

đạo Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động Trung ương về triển khai Tháng 

hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024; 

 Thực hiện Kế hoạch số 335/KH-UBND ngày 28/12/2023 của Ủy ban nhân 

dân thành phố Hải Phòng về triển khai Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao 

động trên địa bàn thành phố Hải Phòng năm 2024; 

 Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng xây dựng Kế hoạch tổ chức Tháng 

hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024 với các nội dung cụ thể như 

sau: 

I. Mục đích, yêu cầu  

1. Mục đích:  

Tạo cao điểm về các hoạt động truyền thông, nâng cao nhận thức và sự tuân 

thủ pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động, đồng thời thúc đẩy các chương trình 

hành động cụ thể về an toàn, vệ sinh lao động và triển khai chủ đề của Tháng hành 

động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024.  

2. Yêu cầu:  

Tổ chức các hoạt động Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 

2024 đảm bảo thiết thực, hiệu quả, có trọng tâm. 

II. Chủ đề tháng hành động 

Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024 được phát động 

với chủ đề “Tăng cường đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc và 

trong chuỗi cung ứng”. 

III. Thời gian, phạm vi triển khai 

1. Thời gian tổ chức:  

Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động thành phố Hải Phòng năm 

2024 được tổ chức từ ngày 01 đến ngày 31/5/2024.  

2. Phạm vi triển khai:  

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng, các doanh nghiệp trong các khu công 

nghiệp, khu kinh tế trên địa bàn thành phố Hải Phòng. 

IV. Nội dung 
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1. Tại Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng: 

- Chỉ đạo các doanh nghiệp trong các khu công nghiệp, khu kinh tế trên địa 

bàn thành phố xây dựng kế hoạch, tổ chức các hoạt động hưởng ứng Tháng hành 

động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024. 

- Phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và Đài Phát thanh và 

Truyền hình Hải Phòng tham gia xây dựng phóng sự truyền hình đánh giá kết quả 

hoạt động về an toàn, vệ sinh lao động tại một số đơn vị, doanh nghiệp trong khu 

công nghiệp, khu kinh tế để phục vụ cho Lễ phát động Tháng hành động về an 

toàn, vệ sinh lao động. 

- Hướng dẫn các doanh nghiệp kiểm tra về an toàn, vệ sinh lao động. 

- Phối hợp với các sở, ngành liên quan tăng cường thanh tra, kiểm tra về an 

toàn, vệ sinh lao động. Chú trọng tới các công trình xây dựng; các công trình trọng 

điểm thuộc thẩm quyền quản lý, hoạt động quản lý và sử dụng vật liệu nổ công 

nghiệp, người lao động làm việc trên cao, sử dụng các loại máy, thiết bị phục vụ 

thi công có yêu cầu nghiêm ngặt về lao động… 

- Từ ngày 01/5/2024 tổ chức treo băng rôn, pano, áp phích, khẩu hiệu tuyên 

truyền hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 2024. 

2. Tại các doanh nghiệp trong các khu công nghiệp, khu kinh tế: 

- Xây dựng chương trình, kế hoạch và tổ chức triển khai các hoạt động 

chuyên đề về an toàn, vệ sinh lao động để hưởng ứng Tháng an toàn, vệ sinh lao 

động năm 2024; xây dựng kinh phí triển khai Tháng an toàn, vệ sinh lao động 

trong kế hoạch về an toàn, vệ sinh lao động hàng năm của doanh nghiệp đảm bảo 

hiệu quả, thiết thực cho doanh nghiệp và người lao động. 

- Tổ chức các hình thức tuyên truyền, hưởng ứng Tháng hành động về an 

toàn, vệ sinh lao động tại các doanh nghiệp cho phù hợp (theo phụ lục đính kèm). 

- Chỉ đạo, hướng dẫn các bộ phận trực thuộc trong doanh nghiệp tổ chức 

các hoạt động thiết thực để hưởng ứng Tháng hành động, tăng cường công tác tự 

kiểm tra, rà soát, đánh giá các nguy cơ, rủi ro về an toàn, vệ sinh lao động tại các 

bộ phận và phương án, giải pháp khắc phục cho phù hợp, rà soát, hoàn thiện các 

nội quy, quy trình biện pháp kỹ thuật an toàn lao động. 

- Nâng cao chất lượng các hoạt động tư vấn, tập huấn, huấn luyện về an 

toàn, vệ sinh lao động gắn với đặc điểm, đặc thù sản xuất của doanh nghiệp đặc 

biệt là trong các công việc có nguy cơ rủi ro cao như làm việc trên cao, hàn cắt, 

làm việc trong không gian hạn chế, an toàn hóa chất, điện, vận hành máy, thiết bị 

có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động… 

- Tổ chức khám sức khỏe, khám bệnh nghề nghiệp cho người lao động; 

thăm hỏi động viên các nạn nhân và gia đình nạn nhân bị tai nạn lao động, bệnh 

nghề nghiệp; thăm quan các mô hình, doanh nghiệp điển hình về an toàn, vệ sinh 

lao động. 
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- Chủ động báo cáo kết quả hưởng ứng Tháng an toàn, vệ sinh lao động tới 

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội thành phố trước ngày 30/6/2024 theo mẫu 

quy định tại phụ lục Thông tư 02/2017/TT-BLĐTBXH ngày 20/02/2017 của Bộ 

trưởng Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội./. 

 

Nơi nhận: 
- UBND Thành phố; 

- Sở LĐTBXH; 

- Các Lãnh đạo Ban; 

- Các phòng, đơn vị sự nghiệp (để thực hiện); 

- Công đoàn KKT (để phối hợp); 

- Các DN trong KCN, KKT (để thực hiện); 

- Cổng TTĐT, eHeza (để đăng tải); 

- Lưu: VP, VPĐD. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 
  

Phạm Minh Đức 
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Phụ lục 

KHẨU HIỆU HƯỞNG ỨNG  

THÁNG HÀNH ĐỘNG VỀ AN TOÀN VỆ SINH LAO ĐỘNG NĂM 2024 

(Kèm theo kế hoạch số:           /KH-BQL ngày     /     /2024 

của Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng) 

----------------------------------- 

 

- Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động và 

Tháng công nhân năm 2024.  

- Nhiệt liệt hưởng ứng Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao động năm 

2024. - Tăng cường đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc và trong 

chuỗi cung ứng.  

- Chủ động kiểm soát các nguy cơ, rủi ro mất an toàn, vệ sinh lao động.  

- Tham gia đầy đủ công tác huấn luyện về an toàn, vệ sinh lao động để 

phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp.  

- Cùng hành động vì môi trường làm việc An toàn - Xanh - Sạch - Đẹp - 

Thân thiện.  

- An toàn lao động là hạnh phúc của mỗi gia đình.  

- Tuân thủ nội quy, quy trình an toàn, vệ sinh lao động tại nơi làm việc.  

- Chủ động thực hiện các quyền, nghĩa vụ, trách nhiệm về an toàn, vệ sinh 

lao động.  

- Hãy nghĩ về an toàn trước khi hành động./. 
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