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Kԑ HOӳCH 

Thֽc hi֓n ņԚ §n t§i cҺ cӸu ng¨nh C¹ng ThҼҺng 

giai ĽoӴn ĽԒn nŁm 2030 tr°n Ľ֗a b¨n th¨nh ph֝ 

 

Triển khai thực hiện Kế hoạch số 289/KH-UBND ngày 07/11/2023 của Uỷ 

ban nhân dân thành phố Hải Phòng về việc Thực hiện Đề án tái cơ cấu ngành 

Công Thương giai đoạn đến năm 2030 trên địa bàn thành phố. 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng ban hành Kế hoạch triển khai như sau: 

I. MְC ņĉCH, YąU CӹU 

1. Mֱc Ľ²ch: 

- Tổ chức triển khai hiệu quả Kế hoạch số 289/KH-UBND ngày 07/11/2023 

của Uỷ ban nhân dân thành phố về việc thực hiện Đề án tái cơ cấu ngành Công 

Thương giai đoạn đến năm 2030 trên địa bàn thành phố. 

- Quán triệt, triển khai quan điểm, thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ thuộc 

trách nhiệm của Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng trong Đề án tái cơ cấu ngành 

Công Thương giai đoạn đến năm 2030. 

- Tạo sự đồng thuận và nhất trí cao trong nhận thức và hành động của cán 

bộ, công chức, viên chức, người lao động Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng và 

các doanh nghiệp trên địa bàn các khu công nghiệp, Khu kinh tế Đình Vũ – Cát 

Hải về tái cơ cấu ngành Công Thương giai đoạn đến năm 2030. 

2. Y°u cӺu: 

- Bám sát các nội dung cơ bản của Đề án tái cơ cấu ngành Công Thương 

giai đoạn đến năm 2030; Cụ thể hóa đầy đủ, toàn diện quan điểm, mục tiêu, nhiệm 

vụ, giải pháp thực hiện có tính khả thi cao để triển khai có hiệu quả Đề án tái cơ 

cấu ngành Công Thương, gắn với việc thực hiện Nghị quyết số 45-NQ/TW ngày 

24/01/2019 của Bộ Chính trị về xây dựng và phát triển thành phố Hải Phòng đến 

năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng và Nghị 

quyết Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ XVI. 

- Bảo đảm sự phối hợp thường xuyên, hiệu quả trong việc tổ chức thực hiện 

Kế hoạch số 289/KH-UBND ngày 07/11/2023 của Uỷ ban nhân dân thành phố về 

việc thực hiện Đề án tái cơ cấu ngành Công Thương giai đoạn đến năm 2030 trên 

địa bàn thành phố. 

II. MְC TIąU: 

1. Mֱc ti°u t֡ng qu§t: 

Tái cơ cấu ngành Công Thương nhằm thúc đẩy chuyển dịch cơ cấu nền 

kinh tế, nâng cao năng suất, chất lượng, giá trị gia tăng và năng lực cạnh tranh của 



ngành. Tạo lập các động lực tăng trưởng mới gắn với chuyển biến về chất mô hình 

tăng trưởng của ngành Công Thương cùng một mô hình quản trị nhà nước năng 

động, hiệu quả, hiện đại có tính thích ứng cao để thực hiện công nghiệp hóa, hiện 

đại hóa, phát triển nhanh và bền vững.  

Phấn đấu đến năm 2025 trở thành thành phố công nghiệp theo hướng hiện 

đại, trung tâm dịch vụ logistics quốc gia; đến năm 2030 trở thành thành phố công 

nghiệp phát triển hiện đại, thông minh, bền vững tầm cỡ khu vực Đông Nam Á, 

trung tâm dịch vụ logistics quốc tế hiện đại bằng cả đường biển, đường hàng 

không, đường bộ cao tốc, đường sắt tốc độ cao. 

2. Mֱc ti°u cֱ thԜ ĽԒn nŁm 2030: 

- Tốc độ tăng trưởng giá trị gia tăng công nghiệp đạt bình quân 15,8%/ năm; 

Tỷ trọng công nghiệp chế biến, chế tạo trong GRDP đạt khoảng 40-41% vào năm 

2030. 

- Tốc độ tăng trưởng xuất khẩu hàng hóa bình quân 9-10%/ năm. 

III. NHI֒M Vְ: 

1. Nhi֓m vֱ chung: 

1.1. Kết hợp hài hòa giữa phát triển công nghiệp theo cả chiều rộng và chiều 

sâu, chú trọng phát triển theo chiều sâu, tạo bước đột phá trong nâng cao năng 

suất, chất lượng, sức cạnh tranh của sản phẩm công nghiệp. Phát triển công 

nghiệp chế biến, chế tạo là trung tâm; phát triển công nghiệp chế tạo thông minh 

là bước đột phá; chú trọng phát triển công nghiệp xanh. Phát triển mạnh công 

nghiệp theo hướng hiện đại, thông minh, bền vững, trụ cột chính trong tăng trưởng 

kinh tế thành phố với trọng tâm là phát triển công nghiệp công nghệ cao.  

1.2. Ưu tiên thu hút đầu tư các dự án năng lượng tái tạo, năng lượng mới, 

năng lựợng sạch có quy mô lớn, công nghệ hiện đại. Khuyến khích phát triển các 

loại năng lượng sạch, năng lượng tái tạo để đảm bảo tỷ trọng năng lượng tái tạo 

trong tổng cung năng lượng sơ cấp. Ưu tiên thu hút đầu tư những dự án có công 

nghệ hiện đại, tiêu thụ ít năng lượng. 

Thực hiện việc ngầm hóa lưới điện tại các khu công nghiệp, khu vực đô thị, 

hạn chế tác động xấu đến cảnh quan môi trường. 

1.3. Chuyển dịch mạnh cơ cấu xuất khẩu cả về mặt hàng và thị trường, phát 

triển xuất khẩu chú trọng phát triển theo chiều sâu; tích cực và chủ động tham gia 

vào mạng lưới sản xuất và chuỗi giá trị toàn cầu; tăng cường năng lực quản lý 

xuất khẩu hàng hóa, dịch vụ đáp ứng yêu cầu đẩy nhanh quá trình thực hiện công 

nghiệp hóa, hiện đại hóa, bảo vệ thị trường trong nước, bảo vệ môi trường và phát 

triển bền vững. Khai thác có hiệu quả các thị trường, nhất là các thị trường đã ký 

kết FTA. 

Thông qua nhập khẩu để tìm kiếm cơ hội xuất khẩu. Chú trọng nhập khẩu 

máy móc thiết bị và nguyên liệu ở những thị trường có triển vọng tăng trưởng 

xuất khẩu của thành phố trong giai đoạn từ nay đến năm 2030. Lựa chọn các 

nguồn công nghệ đáp ứng được yêu cầu về đổi mới, nâng cao trình độ sản xuất. 

1.4. Chủ động hội nhập kinh tế quốc tế, khai thác có hiệu quả các Hiệp định 

thương mại tự do (FTA), đặc biệt là các Hiệp định thương mại tự do thế hệ mới. 



Củng cố, mở rộng quan hệ hợp tác với các tập đoàn, tổ chức quốc tế, địa phương 

các nước, trong đó chú trọng đến Nhật Bản, Hàn Quốc, Hoa Kỳ, EU; hợp tác trong 

khuôn khổ 5 tỉnh, Việt Nam – Trung Quốc. 

Đặt lợi ích phát triển kinh tế làm trọng tâm, hướng đến đẩy mạnh thu hút 

FDI, ODA, mở rộng thị trường xuất khẩu. Tăng cường hợp tác quốc tế trên các 

lĩnh vực: công nghiệp, năng lượng, logistics… Cải thiện môi trường đầu tư kinh 

doanh, đẩy mạnh thu hút đầu tư nước ngoài, gắn thu hút đầu tư với giám sát quá 

trình thực thi, đảm bảo an ninh kinh tế, hiệu quả kinh tế - xã hội – môi trường. 

2. Nhi֓m vֱ cֱ thԜ: 

2.1 Tổ chức tuyên truyền, phổ biến nội dung Quyết định số 165/QĐ-TTg 

ngày 28/02/2023 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Đề án tái cơ cấu ngành 

Công Thương giai đoạn đến năm 2030, Kế hoạch số 289/KH-UBND ngày 

07/11/2023 của Uỷ ban nhân dân thành phố Hải Phòng về việc Thực hiện Đề án 

tái cơ cấu ngành Công Thương giai đoạn đến năm 2030 trên địa bàn thành phố. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Doanh nghiệp và Giám sát đầu tư. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn, Trung tâm dịch vụ 

việc làm – Đào tạo - Xúc tiến đầu tư. 

- Thời gian thực hiện: Quý 1 năm 2024. 

2.2 Đẩy mạnh triển khai hiệu quả chương trình xúc tiến, thu hút đầu tư trong 

và ngoài nước, thu hút các nhà đầu tư hạ tầng, các dự án đầu tư sản xuất công 

nghiệp vào các khu kinh tế, khu công nghiệp trên địa bàn thành phố. Tham mưu 

cơ chế hỗ trợ kết nối chuyển giao công nghệ, tham gia chuỗi cung ứng, sản xuất 

các sản phẩm phụ trợ cho doanh nghiệp FDI. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn, Trung tâm dịch vụ 

việc làm – Đào tạo - Xúc tiến đầu tư. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

2.3 Đẩy mạnh xúc tiến, thu hút các đầu tư hạ tầng khu công nghiệp, khu 

kinh tế. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn, Trung tâm dịch vụ 

việc làm – Đào tạo - Xúc tiến đầu tư. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

2.4 Tập trung nguồn lực để triển khai đầu tư xây dựng hoàn thiện hạ tầng 

kỹ thuật và hệ thống xử lý nước thải các khu công nghiệp, khu kinh tế phục vụ 

nhu cầu đầu tư phát triển ngành công nghiệp trên địa bàn thành phố. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quy hoạch và Xây dựng. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

 



2.4 Hình thành các khu công nghiệp sinh thái, khu công nghiệp công nghệ 

cao, năng lượng tái tạo, sản xuất thông minh. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Tài nguyên và Môi trường. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

2.5 Tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong công tác giải phóng mặt 

bằng đảm bảo có mặt bằng sạch để đón nhà đầu tư.  

- Đơn vị chủ trì: Phòng Tài nguyên và Môi trường. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

2.6 Tiếp tục rà soát và kiên quyết thu hồi các dự án đầu tư không có khả 

năng triển khai, chậm triển khai tạo môi trường đầu tư, cơ hội cho các nhà đầu tư 

có năng lực thực sự đầu tư. 

- Đơn vị chủ trì: Phòng Quản lý Đầu tư. 

- Đơn vị phối hợp:  Văn phòng, các phòng chuyên môn. 

- Thời gian thực hiện: Từ năm 2024 đến năm 2030. 

III . T֠ CHִC THּC HI֒N: 

1. Văn phòng, các phòng chuyên môn, Trung tâm dịch vụ việc làm – Đào 

tạo - Xúc tiến đầu tư chủ động tổ chức triển khai thực hiện theo chức năng, nhiệm 

vụ được giao, đảm bảo tiến độ, chất lượng, hiệu quả; kịp thời báo cáo lãnh đạo 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng khi có các nội dung phát sinh, vướng mắc, 

điều chỉnh để xem xét, chỉ đạo. 

2. Văn phòng Ban Quản lý là đơn vị đầu mối tham mưu bố trí kinh phí thực 

hiện Kế hoạch này lồng ghép với các chương trình, kế hoạch khác để triển khai 

thực hiện, đảm bảo hiệu quả, tránh chồng chéo, lãng phí; tổng hợp, báo cáo kết 

quả thực hiện các nhiệm vụ vào các báo cáo chung của Ban Quản lý (định kỳ, đột 

xuất) hoặc theo yêu cầu, đề nghị của các cơ quan có liên quan. 

(Gσi k¯m theo KΔ hoͧch sΧ 289/KH-UBND ngày 07/11/2023 cνa μy ban 

nh©n d©n th¨nh phΧ) 

  
Ṋi nhͻn: 
- UBND thành phố (để báo cáo); 

- Văn phòng UBND thành phố; 

- Sở Công Thương;  

- TB, các PBT; 

- Các phòng chuyên môn; 

- TT DVVL – Đào tạo - XTĐT; 

- Lưu: VP, DN&GSĐT. 

KT. TRһ֪NG BAN 

PHÓ TRһ֪NG BAN 

 

 

 

 

 

 

Chu ņֵc Anh 

 


