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Kính gửi:  

      - Các phòng chuyên môn, nghiệp vụ Ban Quản lý 

      - Trung tâm Dịch vụ việc làm - Đào tạo - Xúc tiến đầu tư 

   - Các doanh nghiệp trong các khu công nghiệp, khu kinh tế trên 

      địa bàn thành phố; 

   - Các doanh nghiệp kinh doanh hạ tầng khu công nghiệp. 

 

Thực hiện chỉ đạo của Ủy ban nhân dân thành phố tại Văn bản số 2833 
/UBND-VX ngày 13/11/2023 về việc triển khai Phong trào “Người tốt, việc thiện - 
Chung tay xây dựng cộng đồng nhân ái”, giai đoạn 2023-2027 theo đề nghị của 
Hội Chữ thập đỏ thành phố tại Công văn số 339/HCTĐCTXH ngày 09/11/2023, 
với mục tiêu “Giáo dục lòng nhân ái, lan tỏa các giá trị nhân đạo góp phần xây 
dựng nếp sống văn hóa, đề cao giá trị nhân đạo trong cộng đồng. Thu hút sự hưởng 
ứng, tham gia của các tập thể, cá nhân, tạo phong trào thi đua làm việc thiện, thúc 
đẩy cuộc vận động mỗi tổ chức, cá nhân gắn với một địa chỉ nhân đạo, học tập và 
làm theo tấm gương, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh…”.  

Hưởng ứng phong trào của Hội Chữ thập đỏ thành phố, Ban Quản lý Khu 
kinh tế Hải Phòng (Ban Quản lý) thông tin tới toàn thể cán bộ, công chức, viên 
chức, người lao động Ban Quản lý và doanh nghiệp trong KCN, KKT về Văn bản 
số 2833 /UBND-VX ngày 13/11/2023 của Ủy ban nhân dân thành phố, Kế hoạch 
số 52 /KH-HCTĐ ngày 09/11/2023 của Hội chữ thập đỏ thành phố. Trên cơ sở đó 
chú trọng phát hiện, giới thiệu, biểu dương, tôn vinh điển hình cho các phong trào 
thi đua của các tổ chức đoàn thể, chính trị - xã hội, chính quyền các cấp…: 

Ban Quản lý yêu cầu: 

1. Xây dựng, phát hiện gương “Người tốt, việc thiện” trong cuộc sống, công 
việc hàng ngày tại cơ quan và doanh nghiệp.  

2. Vận động công chức, người lao động tham gia hưởng ứng phong trào và 
đăng ký trợ giúp “Địa chỉ nhân đạo” bằng các hình thức phù hợp.  

3. Giới thiệu, tuyên truyền về tấm gương “Người tốt, việc thiện” ở cơ quan, 
doanh nghiệp… trên các phương tiện thông tin đại chúng: Cổng thông tin điện tử 
Ban Quản lý, trang fangape cá nhân, doanh nghiệp…  

4. Tổ chức hoạt động hỗ trợ vật chất, tinh thần, công sức, trí tuệ giúp cho 
người khó khăn, hoạn nạn, người yếu thế với tinh thần “Không ai bị bỏ lại phía 
sau”; biểu dương, khuyến khích các tấm gương trong Phong trào.  
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5. Tổ chức các hoạt động biểu dương, tôn vinh các tấm gương trong Phong trào. 

Đây là hoạt động có ý nghĩa thiết thực, Ban Quản lý thông tin và đề nghị cán 
bộ công chức, viên chức, người lao động trong cơ quan Ban Quản lý; doanh 
nghiệp, người lao động tại doanh nghiệp tích cực hưởng ứng. 

Trân trọng./. 

 

 

- Như kính gửi; 

- Lãnh đạo Ban; 

- Cổng TTBQL;  

- Công đoàn KKT; 

- Lưu P.QLLĐ, VP/BQL. 

KT. TRƯỞNG BAN 

PHÓ TRƯỞNG BAN 

 

 

 
 

Phạm Minh Đức 
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