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Số:          /BQL-LĐ H iͩ Phòng, ngày      tháng 5 nŁm 2023 

V/v cung cấp thông tin, số liệu phục vụ 

báo cáo thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW 

và tiếp nhận ý kiến thắc mắc của  

người lao động là đoàn viên công đoàn 

 tại Công đoàn cơ sở trực thuộc  

Công đoàn Khu kinh tế Hải Phòng  

(lần 2) 

 
 

 

Kính gửi: Công đoàn Khu kinh tế Hải Phòng 
 

Thực hiện nhiệm vụ của Ủy ban nhân dân thành phố tại Văn bản số 3203-
CV/BKTTW về việc báo cáo kết quả thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW ngày 
03/9/2019 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng quan hệ lao 
động hài hòa, ổn định và tiến bộ trong tình hình mới; Chỉ đạo của Thường trực 
Thành ủy và Kế hoạch số 80/KH-UBND ngày 10/3/2023 của Ủy ban nhân dân 
thành phố về việc tổ chức Hội nghị đối thoại doanh nghiệp thành phố năm 2023 
với mục đích đem lại hiệu quả thiết thực hơn trong giải quyết kiến nghị của doanh 
nghiệp về Bộ luật lao động năm 2019; về nội dung chính sách an toàn, vệ sinh lao 
động, chính sách về quan hệ lao động, tiền lương nhằm kịp thời tháo gỡ, tạo niềm 
tin cho doanh nghiệp đẩy mạnh đầu tư, sản xuất kinh doanh, cải thiện môi trường 
đầu tư nâng cao Chỉ số năng lực cạnh tranh (PCI) và Chỉ số năng lực cạnh tranh 
cấp Sở, ban, ngành, địa phương (DDCI). 

Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã gửi tới Công đoàn Khu kinh tế Hải 

Phòng 02 Văn bản số: 1676/BQL-LĐ ngày 17/4/2023 về việc cung cấp thông tin, 

số liệu phục vụ báo cáo kết quả thực hiện Chỉ thị số 37-CT/TW của Ban Bí thư và 

Văn bản số 1954/BQL-LĐ ngày 27/4/2023 về việc tiếp nhận ý kiến thắc mắc của 

người lao động là đoàn viên công đoàn tại Công đoàn cơ sở trực thuộc Công đoàn Khu 

kinh tế Hải Phòng gửi về phòng Quản lý lao động trong ngày 28/4/2023 và trước ngày 

10/5/2023 để Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng tổng hợp báo cáo Ủy ban nhân dân 

thành phố và Thường trực Thành ủy theo quy định. Tuy nhiên, đến nay 01 văn bản đã 

quá hạn nhiều ngày, 01 văn bản đến hạn Ban Quản lý chưa nhận được các nội dung theo 

yêu cầu của Ban Quản lý.  

Để việc tổng hợp báo cáo được đúng tiến độ thời gian và có hiệu quả, phục vụ cho 

việc định hướng về chủ trương và chỉ đạo của Thành ủy, UBND thành phố; Ban Quản lý 

tiếp tục gửi văn bản lần 2 và yêu cầu Công đoàn Khu kinh tế sớm có Văn bản báo cáo về 

Ban Quản lý trong ngày 10/5/2023. 

Trân trọng./. 

 

- Như kính gửi; 

- Cổng TTBQL;  

- Lưu P.QLLĐ, VP/BQL. 
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