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9 tháng đầu năm 2022

tỷ USD

12,06 12,7

20,9 113,02

1,253

Thu ngân sách

78.461,46
tỷ đồng

Kế hoạch năm 2022

tỷ USD

13

31 168

2,5-3

Thu ngân sách

105.645,46
tỷ đồng

tỷ USD

tỷ USD

19%-20%
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1.203,54
30 25

11.224,09
10 4

TÌNH HÌNH THU HÚT ĐẦU TƯ TRONG CÁC KHU CÔNG NGHIỆP, KHU KINH TẾ 9 THÁNG ĐẦU NĂM 2022

Trong giai đoạn 2021-

2025, thành phố triển khai 

xây dựng thêm 15 khu công 

nghiệp mới với tổng diện 

tích 6.200 ha

02 dự án: khu công nghiệp và khu phi thuế quan Xuân Cầu, khu công nghiệp Tiên Thanh được Thủ tướng 

Chính phủ phê duyệt Quyết định chủ trương đầu tư lần lượt ngày 01/4/2021, ngày 27/5/2022.

- KCN Nam Đình Vũ (khu I), KCN 

Nam Đình Vũ (khu II) (Deep C 2A) 

đang tích cực đẩy nhanh công tác 

xây dựng cơ sở hạ tầng và thu hút 

đầu tư.

Đầu tư phát triển hạ tầng 

các khu công nghiệp

- KCN Cảng cửa ngõ quốc tế 

Hải Phòng (Deep C 3) đang tập 

trung giải phóng mặt bằng, 

triển khai cơ sở hạ tầng, thu hút 

đầu tư.

- Khu Công nghiệp Tiên Thanh 

đang tập trung hoàn thiện thủ 

tục giải phóng mặt bằng và 

chuẩn bị khởi công.

TÌNH HÌNH PHÁT TRIỂN CÁC KHU CÔNG NGHIỆP GIAI ĐOẠN 2021-2025

XÂY DỰNG NHÀ Ở CHO CÔNG NHÂN TÌNH HÌNH LAO ĐỘNG

- Ngày 25/02/2022, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã cấp Giấy chứng nhận đăng ký đầu 

tư cho dự án xây dựng nhà ở công nhân của Công ty TNHH Pegatron Việt Nam và Công ty 

TNHH USI Việt Nam. 

- Ngày 09/5/2022, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã phê duyệt Quy hoạch chi tiết tỷ lệ 

1/500 2 dự án trên tại Quyết định số 1364/QĐ-BQL. Hiện Ủy ban nhân dân quận Hải An và các 

cơ quan, đơn vị liên quan đang tiến hành các thủ tục về đất đai theo quy định. 

- Ngày 27/6/2022, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã ban hành Quyết định số 2022/QĐ-

BQL về việc chấm dứt hoạt động của dự án đầu tư xây dựng nhà ở xã hội của Công ty TNHH 

USI Việt Nam. Hiện nay, Công ty TNHH Pegatron Việt Nam đang nghiên cứu khảo sát mở rộng 

dự án tại phần đất của dự án Công ty TNHH USI Việt Nam. 

- Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đang chủ trì cùng các cơ quan liên quan thực hiện các thủ 

tục để lựa chọn nhà đầu tư thực hiện Dự án nhà ở xã hội tại khu đất diện tích 22,48 ha tại 

phường Đông Hải 2, quận Hải An. 

- Ngày 10/5/2022, Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng đã phê duyệt quy hoạch chi tiết tỷ lệ 

1/500 dự án tại Quyết định số 1384/QĐ-BQL.

04 dự án: khu công nghiệp Nam Tràng Cát, khu công nghiệp Thủy Nguyên, khu công nghiệp Tràng Duệ mở 

rộng, khu công nghiệp Giang Biên 2 đang nộp hồ sơ đề nghị chấp thuận chủ trương đầu tư tại Bộ Kế hoạch và 

Đầu tư.

07 KCN (tổng diện tích 3.161 ha) đang thực hiện các bước chuẩn bị thành lập.

Tính đến hết Quý III/2022, 
tổng số lao động làm việc tại 
các Khu công nghiệp, Khu 
kinh tế là 189.861 lao động. 

Trong đó:

Số lao động Việt Nam: 

185.649 người, 

tăng 7,8% so với 
cùng kỳ.

Số lao động nước ngoài: 

4.212 người,

giảm 13% so với cùng kỳ.
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(Nguồn: heza.gov.vn)
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ĐÀO TẠO THEO NHU CẦU THỊ TRƯỜNG

TẠO ĐỘT PHÁ VỀ CHẤT LƯỢNG NGUỒN NHÂN LỰC  THÀNH PHỐ

Đảm bảo cung cấp nguồn nhân lực luôn là một trong những nhu cầu cấp thiết tại Hải Phòng (Nguồn ảnh: vneconomy.vn) 
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(Nguồn: Chuyên đề ANHP)

Đại học Hàng Hải Việt Nam - Một trong những cơ sở đào tạo 

nguồn nhân lực chất lượng cao hàng đầu tại Hải Phòng
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HẢI PHÒNG TẬP TRUNG TRIỂN KHAI XÂY DỰNG 

CÁC KHU CÔNG NGHIỆP MỚI

 (Nguồn: Tổng hợp)
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ĐỒNG HÀNH CÙNG DOANH NGHIỆP

(Nguồn: diendandoanhnghiep.vn)
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ĐỒNG HÀNH CÙNG DOANH NGHIỆP

CÁCH XÚC TIẾN ĐẦU TƯ HIỆN ĐẠI VÀ HIỆU QUẢ

Lãnh đạo Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng chứng kiến 

ký kết thỏa thuận hợp tác chiến lược về phát triển năng 

lượng tái tạo tại KCN Nam Đình Vũ

Hội nghị xúc tiến đầu tư với các doanh nghiệp 

phụ trợ Hàn Quốc
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ĐỒNG HÀNH CÙNG DOANH NGHIỆP

Trưởng Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng Lê Trung Kiên 

trao giấy chứng nhận đầu tư cho KCN Tiên Thanh

Các doanh nghiệp Hàn Quốc tại hội nghị xúc tiến đầu tư 

do Ban Quản lý Khu kinh tế Hải Phòng tổ chức



Nhiều thỏa thuận hợp tác đầu tư tại các KCN được ký kết

Ký kết thỏa thuận hợp tác phát triển năng lượng 

tái tạo tại KCN

(Nguồn: anhp.vn)
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TĂNG LƯƠNG TỐI THIỂU VÙNG CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG TỪ 01/07/2022
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Theo Nghị định số 38/2022/NĐ-CP của Chính phủ ban hành ngày 12/6/2022 quy định mức lương tối 
thiểu đối với người lao động làm việc theo hợp đồng lao động có hiệu lực từ ngày 01/7/2022, về mức 
lương tối thiểu tháng, các mức lương tối thiểu tháng theo 4 vùng: 

- Vùng I tăng 260.000 đồng, từ 4.420.000 đồng/tháng lên 4.680.000 đồng/tháng. 

- Vùng II tăng 240.000 đồng, từ 3.920.000 đồng/tháng lên 4.160.000 đồng/tháng. 

- Vùng III tăng 210.000 đồng, từ 3.430.000 đồng/tháng lên 3.640.000 đồng/tháng. 

- Vùng IV tăng 180.000 đồng, từ 3.070.000 đồng/tháng lên 3.250.000 đồng/tháng.

Mức lương tối thiểu nêu trên tăng bình quân 6 % (tương ứng tăng từ 180.000 đồng đến 260.000 đồng) 
so với mức lương tối thiểu hiện hành.

Về mức lương tối thiểu giờ, Nghị định cũng quy định các mức lương tối thiểu giờ theo 4 vùng: vùng I là 
22.500 đồng/giờ, vùng II là 20.000 đồng/giờ, vùng III là 17.500 đồng/giờ, vùng IV là 15.600 đồng/giờ.

Với việc điều chỉnh này, người lao động sẽ được xem xét tăng lương nếu mức lương hiện tại đang dưới 
mức tối thiểu vùng. Mặc khác, quy định này ảnh hưởng đến cả người lao động và người sử dụng lao động 
trong việc tăng chi phí đóng bảo hiểm bắt buộc và công đoàn phí. Nhìn chung, đây là mức tăng đã được 
chờ đợi từ lâu, đặc biệt trong bối cảnh Việt Nam đang phải đôi mặt với áp lực lạm phát do giá nhiên liệu 
tăng, chỉ số giá tiêu dùng cũng tăng 2,86 % trong tháng 5 vừa qua. Việc tăng lương sẽ giúp phần nào đảm 
bảo cuộc sống của người lao động.

MỘT SỐ ĐIỂM MỚI TRONG NGHỊ ĐỊNH VỀ QUẢN LÝ KHU CÔNG NGHIỆP. KHU KINH TẾ
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